
Załącznik Nr 2
do Szczegółowych warunków konkursu ofert

OPIS KRYTERIÓW OCENY

1. Ocena ofert nie odrzuconych zostanie oceniona wg niżej opisanych zasad.
2. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Udzielający zamówienia będzie się kierował następującymi

kryteriami i ich znaczeniem:

Suma miesięcznego wynagrodzenia (świadczenia medyczne + zarządzanie)  – 100%

Każda oferta będzie oceniona wg poniższego wzoru:
gdzie

W – wartość oferty obliczona z zaokrągleniem do 2 miejsc po przecinku

Coferty

C
W

.min
100

Cmin.  - najniższa cena ogółem brutto spośród prawidłowo złożonych i ważnych ofert

Coferty – cena ogółem brutto ocenianej oferty

3. Udzielający zamówienia udzieli  zamówienia Przyjmującemu zamówienie, którego oferta:
 spełnia wymogi formalne,
 jest zgodna ze szczegółowymi warunkami konkursu ofert,
 uzyska najwyższą wartość W zgodnie z pkt. 2.


